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Zukunft - Bildung!

Der Blick zuriick auf das Jahr 2014 weist eine erfreuliche Bilanz auf.

Das Jahr 2014 stand vor allem im Zeichen der Schiilerlnnen. Unser Ziel ist es, Wirtschaft mit all ihren
Zusammenhangen fur junge Menschen erleb- und verstehbar zu machen. Aus diesem Grund freuen wir
uns besonders Uber den immensen Zuwachs von Schulvortragen. Im Vergleich zum Vorjahr konnten
wir ein Plus von Uiber 70 % verzeichnen. Themen, wie zum Bespiel Arbeitsreicht, Unternehmensgriin-
dung, Medienkompetenz und viele mehr wurden Schilerinnen naher gebracht. Die Zahlen zeigen, wie
wichtig es ist, die Jugend an das Wirtschafts- und Berufsleben heranzufiihren.

Ebenfalls freuen wir uns Uber die zahlreichen Veranstaltungen, die im Rahmen von , JUNIOR-
Schiilerlnnen griinden Unternehmen* durchgefuhrt wurden. Nicht nur der vom GroBkonzern Magna
gehaltene ,Leadership & Motivation“ Workshop, sondern auch viele individuelle Coachings, brachten
Schilerlnnen das Unternehmertum naher. Die Schulerlnnen hatten wieder die Moglichkeit, wirtschaft-
liche Zusammenhange praxisnah zu erkunden und erleben.

Neben den Schiilerlnnen, wurden auch die Lehrerinnen durch verschiedenste Angebote von uns unter-
stutzt. NEU war dieses Jahr die IBOBB-Messe. IBOBB steht fur ,Information, Beratung und Orientie-
rung fur Bildung und Beruf*“. Bei der Messe hatten Lehrerinnen und Eltern die Chance Karntner Einrich-
tungen, die sich mit dem Thema Berufsorientierung auseinandersetzen, kennenzulernen. Ebenfalls
NEU war der Spezialworkshop fiir Lehrerlnnen im Rahmen des Unternehmertages der Karntner Wirt-
schaftskammer. Unter dem Titel ,,Unternehmergeist: Querdenken als Kompetenz“ konnten sich Lehre-
rinnen neue kreative Werkzeuge fur ihren Unterricht aneignen.

Alle Details zu den zahlreichen Veranstaltungen, sowie Zahlen und Fakten finden Sie wieder in unse-
rem diesjahrigen Bericht. Das Team der Volkswirtschaftlichen Gesellschaft Karnten freut sich uber die
duBerst produktive Zusammenarbeit mit den Mitgliedern, den Referentinnen und Kooperationspart-
nerinnen.

An dieser Stelle wollen wir uns auch heuer wieder bei allen Mitgliedern und Forderern der Volkswirt-
schaftlichen Gesellschaft Karnten fur ihre tatkraftige Unterstiitzung herzlichst bedanken.
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S X \. >
Dipl. Ing. Edgar Jermendy Ing. Mag. Herwig Draxler
Vorsitzender Geschaftsfiihrer

Klagenfurt, Janner 2014



Jahresbericht 2014 W
[ oo |

Inhaltsverzeichnis

Die Volkswirtschaftliche Gesellschaft Karnten in Zahlen

Entwicklung 3
Teilnehmerlnnen nach Angeboten 3
Veranstaltungsentwicklungen der letzten 3 Jahre 4
Teilnehmerlnnenentwicklung der letzten 3 Jahre 4
Ubersicht
Schulvortrage ,,Vorsprung mit Klasse“ 5
JUNIOR-Firmen 11
JUNIOR -Veranstaltungen 12
Sonstige Veranstaltungen 12
Lehrlingsseminare, Seminare fur Lehrlingsausbilderinnen & 13

Inhouse-Seminare 2014
Offentliche Vortrage 14

Aus unserer Arbeit

Spezialworkshops an der HAK Althofen 15
JUNIOR-Magna Workshop 16
JUNIOR-Landeswettbewerb 17
Powerseminare flur Handelslehrlinge 18
Offentliche Vortrage 19
Spezialworkshop fur Lehrerlnnen 20
IBOBB-Messe 21
OeNB-Seminar 22
Viktor Frankl Symposium 23
Unsere Mitglieder 24
Die Organe der Volkswirtschaftlichen Gesellschaft Karnten 25



Jahresbericht 2014 W
[ oo |

Die Volkswirtschaftliche Gesellschaft Karnten in Zahlen

Entwicklung

Veranstaltungen Teilnehmerinnen
Themen 2012 2013 2014 2012 2013 2014
Schulvortrage 89 90 166 2.074 2.198 3.826
JUNIOR - Schiilerlnnen griin-

20 23 22 329 365 358
den Unternehmen (Companies)| (Companies)| (Companies)
JUNIOR - Veranstaltungen 3 8 13 74 212 302
Seminare fir Lehrlinge und
Ausbilderinnen 10 8 12 80 53 95
Offentliche Vortrage 13 11 12 1.498 1.107 1.335
Sonstige Veranstaltungen 7 4 13 888 606 569
Gesamt 142 144 238 4.943 4,541 6.485

Teilnehmerlnnen nach Angeboten

Sonstige Seminare fur
Veranstaltungen —  Lehrlinge und

Ausbilderlnnen
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Veranstaltungsentwicklung der letzten 3 Jahre

250

200

150

100

50

2012

2013

JIE

2014

Teilnehmerlnnenentwicklung der letzten 3 Jahre

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

2012

2013

1l

2014




vy

Jahresbericht 2014

Cl JaBuljuey Jauiam -sew U9YUSpJIaNY Aljeay USBIIA 1LH| +10Z°10°LE
4 OSW 2Sg ‘49819qgsuow aulqes ‘Sew zuajadwoxualpaw 8199s)IOM MTH|  +#10Z°10°0€
6l OSW 259 ‘19519qsuow aulges ‘sew jualadwioyuaLpaw 819GsJloM MTH|  #10Z°10°62
144 OSW 259 ‘19319qsuoWw aulges ‘Sew zua)adwoMualpaw 819GsjloM MTH|  #10Z°10°6C
6l J9)xeuq SIMISH "Sew ‘8u| Sunpunugsuawyauiajun UDA “IS dNydssinidg|  #107°10°LT
0¢ 142509 piem3 "Sew “5u] BINJRW LW 24y pun Sunpjiqsny a1enp aig jJopsuuewplem SWN|  +10Z°10°€C
L JasuljueH JSUIIM “Sew US)USPISNQY Aljeauy USjJOUllV MVH| +10Z°10°€T
144 12319y yitp3 9]194L13-ssaulsng USBILA SHD| ¥10Z°10°€ET
oL J9)xeuq SIMISH "Sew ‘8u| sunpunugsuawyaulajun unjuageyy anydssiniagl $10Z7°10°€T
9t Jaydeg eulyew ‘Seww sungJamag Mnjuagely OWIM|  #10Z°10°2C
0¢ layoeg eurpiew ‘Seww sungJamag 819GsJloM MTH|  #107°10°2¢
T4 12319y yitp3 9]19L13-ssaulsng Mnjuade MvH  +#107°10°7Z
8 12319y yitp3 9]19l13-ssaulsng USBILA SHD| +10Z°10°CC
6C Ja8uljueH JSUISM “Sew US)USPISNQY Aljeauy USBNIA T1LH| ¥#107°1L0° LT
[44 Y2509 piem3 "Sew “5u] BINJRW JLW 24Y37 pun Sunpjiqsny a1enp aig JJopsuuewplem SWN|  +10Z°10°0C
uajuJey UL USYDL|PUSSN[ UOA uoljeniispjiew

oy Jrewnsuny 342qoy “id| -siaquy Jap jaidsiag we sunpjlg UoA Suninapag alg USBILA SHD| +10Z°10°0C
oy Jaupiem whsyitm “id 1Yyda.silaquy yosepsd VAI91LH|  #10Z°10°LL
Gl Jaydeg eulyew ‘Seww sungiamag 8190S)IOM MTH| +10Z°10°L)
0z J91xeuq SIMISH *Sew *Bu| sunpunugsuawyaulajun uNJuasey MYHl +#107°10°ZL
(¥4 Y2509 piem3 “Sew "5u]| eINJeW JW 91Y37 pun 3unpyigsny ajenp alg jJopsuuewplem SWN|  +#10Z°10°91
074 Jaydeg eulyew ‘Seww uoljejusse.ld pun uotjeyiunwiwoy PIBULISYIOA S1d| ¥107°L0°Gl
Ll OSW 2Sg ‘49819qgsuow aulqes ‘Sew sunuanjuatiosjniag P19jusyd4a] OY¥g/99| ¥10C°10°¥L
9l Jaupiem whLdyitm “ia Sixeld Jap ul ssazoid)iAlz Us11e3s|I9Zild V19H| #107°10°80
9l Jaupiem whLdyitm “ia Sixeld Jap ul ssazoud)iAlz US11e3Is|I9Zild VI9H| #107°10°80
ol Jaydeg eutpey seww uoljejuase.ld pun uolleyLlunwwoy unjuagey OWIM|  ¥10Z°10°20
Gl Jaydeg eutpey seww uol]ejuase.Id pun uoLleyLlUNWWOoY unjuagey OWIM|  ¥10Z°10°20
ol Jayoeg eulpeyw ‘Seww uoLJeIUISR.I4 pPUN UOLIRYLUNWWOY unjuasey OWIM|  #10Z°10°Z0
8l J9)xeuq SIMISH "Sew ‘8u| sunuynd Jowweysijeydsiiim yoe)ia4 anydssyniagl  #107°10°20

Jauuer
NL 9/pua8ellion ewsay| a|nyos wnjeq

,OSSe]Y W Sunudsion“ a8eIlI0AINYDS




vy

Jahresbericht 2014

8l 12319y Y3ip3 9139Y113-ssaulsng PIBULISYIOA S1d| ¥10Z°€0°€El
oy Jaupiem wnsyitm “ia ssazoudsyyodLisyiagly yoepus4 VAI91H| +10Z°€0°€l
8¢ 12319y Yiip3 9119)113-ssaulsng unjuadely | 1LH| +#10Z°€0°0l
6l 12319y Yiip3 9119 133-ssaulsng yseys4 VAI91H| +107°€0°L0
6l Jauq3 usiaig “Seww USUJI] UISO) dWSIqOoUd|  INjuasde)y 9jniaq\elzos Jny nydsyded| +107°€0°S0
6l 12319y Y31p3 9)39Y113-ssaulsng HNJuadey MYH  #10Z°€0°+0
ziew
(¥4 12319y Yiip3 o)1) 1}3-ssaulsng YSBIA SHD| ¥107°20°8C
4! layoeg eulliew "Seww sungJomag 1njuasey OWIM|  ¥102°20°97
LT 12319y Y3ip3 9)39Y113-ssaulsng ynjuadely | 1LH|  #102°20°9¢
6l 12319y Y31p3 9)39Y113-ssaulsng USBIIA SHD| ¥107°20°GC
0] Jaydeg eulyey ‘Seww sungiamag USjouny MVH| #10Z7°20°v¢
ualuiey Ul usydLpuasN[ UOA uolleniispjiew
96 Jlew)sul)y 14990y “Id| -syaqly Jop aidsiag we Sunpig uoA Suninapag aig JnJuasey 0Y09/9dd| ¥10Z7°20°+T
14 lazue] ejaRYDIY "Sew 911133 ssaulsng|  1INJuUSZRYY 9JNJSQ|eIZOS UNY dNYdSsyYded|  #10Z7°20° LT
0] 12319y Yiip3 9119 1}3-ssaulsng usydivpied Sid| #107°20°0¢
Gl 12319y Y3p3 9139Y113-ssaulsng usydifp1ad S1d| ¥107°Z0°61
[4% 12319y Y3ip3 9139Y113-ssaulsng usydifp1ed S1d| #107°Z0°8L
91 12319y Yiip3 9119 1}3-ssaulsng usydivpied Sid| ¥107°20°LL
oy J91xeuq SIMISH “Sew ‘Bu| SunpunJgsuswyauiajun yoe)a4 anydssinidgl  #107°20°20
uajuley UL usydLpuasN[ UOA uolleniispjiew
o€l Jreunsuny 349qoy "Id| -sjtaqJy Jap )aidstag we Sunpjig UoA Suninapag alg 9¢JeJISISBUISSOW 11H| #10Z7°20°90
14 12319y Y3ip3 913 113-ssaulsng ueln / WSAIS MH| 102720790
ualuley UL usydLpuasN UOA uolleniispjiew
8¢ Jreunsuly 149qoy "Id| -sjtaqJy Jap )aidstag we Sunpjig UOA Suninapag alg|  MNjuase)y 9jniaqielzos Jnj anydsysedl  #10Z°70°90
(¥4 12319y Y31p3 9319 1}3-ssaulsng ueln / SA™IS MTH|  +#107°20°S0
14 OSW 259 ‘19519gsuow aulqes ‘Sew sunJaluaLIoSiNISg Usjoyny MvH| #10Z°20°S0
6l 12319y Y3ip3 913 113-ssaulsng uel / ISAIS MH|  ¥102°20°¥0
(¥4 12319y Y31p3 9319 1}3-ssaulsng ueln / 3SA™IS MTH|  +¥107°20°€0
lage4
NL 9/puageul o ewsay] a|nyos wnjeq




vy

Jahresbericht 2014

0z Jayoegq eutpey ‘Seww sungliamag 1Njuagely 7 a)nyossiniaqyoed|  #107°60° LT
0¢ 12319Y Uitp3 91133113 ssaulng ynjuadely | 1LH|  #107°60° 1
144 12319y Uitp3 91133133 ssaulng Jnjuasely | 1LH| #107°60°0Z
Gl Ja5uLjueH Jaulapm ‘Sew suLyoe0) YOINNC 3njuase)y OWIM|  #10Z°60°6)
Ll lazue] ejaeYdIW "Sew 9]19)117 ssauisng 1ejuaiyy sS4 #107°S0°91
8l 12319d yitp3 91194117 ssauisng MNJuadey MYH|  +#107°60°91
Gl l91xelq SIMISH ‘Sew ‘8u| sunpunJgsusawyaulalun uNnjuasey z anyassyniaqyded  #1072°S0°91
144 12319y Uitp3 91133133 ssaulng Mnjyuasely | 1LH  #107°S0°€l
0z Jayoegq eutpey ‘Seww gungiamag|  1njuade)y ajniaqierzos Jnj anydsysed| +107°G0°90
lew

Gl JasuLjueH Jaulapm ‘Sew suLyoe0) YOINNI Nnjuase) OWIM|  ¥10Z'¥0'¥T
(3% OSW 2Sg ‘19549qsuow aulqes ‘Sew zuajadwoyualpaw usydip1do4 MvH| #10Z°¥0°60
rd) Jayoegq eutpey ‘Seww sungliamag 1njuagely anNydssiniagl  +10Z7°+0°60
91 Jayoegq eutpey ‘Seww sungliamag 1njuagely anydssiniagl  +10Z7°+0° 20
6l 1U3s09 pem3 ‘Sew "5u| ’INJEW W 84Y37 pun 3unpylgsny ajenp alqg ue)n/iaA "IS SWN|  ¥10T°+0°+0
6l 1U3s09 pem3 ‘Sew "5u| ’INJEW W 84Y37 pun 3unpylgsny ajenp alqg ue)n/iaA "IS SWN|  ¥10T°+0°+0
8l 143509 pem3 “Sew "5u| eINJEW W 94Y37 pun 3unpyigsny ajenp alg ue)n/ieA "1S SWN|  ¥10Z°+0°v0
[44 Y9509 pem3 “Sew "5u| eINJEW JW 94y pun 3unpyigsny ajenp aiqg SULIDILA SWN|  #10Z°#0°20
174 14209 plem3 ‘Sew ‘suj eINJEW W 91Y37 pun Sunpylgsny ajenp alqg SULIPIIA SWN|  #10Z'+0°20
oY4 J938uLjueH JauJaM “Sew USYUSpPJIaNY Aljealy unjuagde)y OWIM|  ¥10Z°+0°10
€t 1U3s09 pem3 “Sew "5u| eINJEW W 94Y37 pun 3unpigsny ajenp alg ue)n/ieA 1S SWN|  #102°+0°10
6l 143509 pem3 “Sew "5u| ’INJEW W 94y pun 3unpyigsny ajenp alqg ue)n/ieA "1S SWN|  ¥102°+0°10
Jlidy

1] 12319y Uitp3 9119)113-ssaulsng PIBULISYIOA S1d| ¥107°€0°LT
0] Jaydeg eulyiew ‘Seww sungiamag USBNIA SHD| ¥10Z°€0°LL
1] 12319y yip3 9]19)113-ssaulsng PIBULISYIOA S1d|  ¥107°€0°9C
144 J9)43 pJeyulag "iqQ "Sew|  USWIYSUISIUNIIIW/-ULS)Y N4 USLEaIRIISTULIDNIRW MNJuadey MYH|  #107°€0°GT
91 Jasulpey ‘Y| errey ‘Sew 9]19)113-ssaulsng MNJuase MVYH| ¥10Z7°€0'+T
Gl Jaydeg eulyiew ‘Seww sunqiamag YSBNIA SHD| ¥10Z°€0°0C
97 J91xeuq SIMISH Sew “Bu| sunpunJagsuawyaulaiun ua11eIS|IdZId V19H| +10Z°€0°81
8¢ 12319d yitp3 9]19)117 ssauisng yoepus4 VAI91H| +10Z°€0° L)
NL 9/puUagell o eway| a|nyos wnjeq




vy

Jahresbericht 2014

Ll 1Y2sQD prem3 “Sew “Guj BINJRW JLW 24y pun Sunpjigsny a1enp aig usjouny Sld| +10¢°60°C¢
91 1Y2sQD prem3 “Sew “Guj BINJRW LW 24y pun Sunpjigsny a1enp aig usjouny Sld| +10¢°60°¢¢
91 142509 plem3 ‘Sew ‘Suj BINJRW LW 24y pun Sunpjigqsny a1enp aig Uusjoynly Sid| #L0C'60°¢C
€¢ 142509 plem3 ‘Sew ‘Suj BINJRW LW 24y pun Sunpjigqsny a1enp aig Uusjoynly Sid| #L0C'60°¢e
6l 12319y Uiip3 913193113 ssaulsng 1e1dS MVH|  +10Z°60°01
0¢ 12319y Uiip3 913193113 ssaulsng 1e1dS MVH|  +10Z°60°01
[44 12319y Yiip3 91194113 ssaulsng 1e3dS MVH|  ¥107°60°60
(¥4 12319y Yiip3 91194113 ssaulsng 1e3dS MVH|  ¥107°60°60
Jlaquwajdas

89 12319y Uiip3 91194113 ssaulsng UoeiA v_<_.__ ¥10C°£L0°20
Hnnr

(¥4 12319y Uiip3 9119113 ssaulsng yoepo4 VAT9LH| #102°90°0¢
(¥4 12319y Yiip3 91194113 ssaulsng 1Yyatqeuuy SWN|  #102°90°L¢
6l 12319y Yiip3 91194113 ssaulsng 1Yyatqeuuy SWN|  #102°90°L¢
89 12319y YLp3 91194113 ssaulng USBNIAMVH| ¥#107°90°GC
vl OSW 2Sg ‘49819qgsuow aulqes “sew zuajadwoyualpaw USJOUNV MVH| #102°90°GC
89 12319y Yip3 9]19)113 ssaulng UIBILA MVH| #107°90°%¢C
89 12319y Yip3 9]19)113 ssaulng UIBILA MVH| #107°90°€¢C
6 Jatew eutiqes “Sew SIYDaIs)iaquy Sap d8Nzpunio 819GS)IOM MVH| +102°90°81
0¢ Jayoeg eulliey seww sungiamag usyduipiad ¥vH| #107°90°81L
Gl 0Yzu| uelIsLy) “sew. JuSWaSeURW-1UNODIRADY UNJuasey MYH|l #107°90°ZL
[44 Jayoegq eulylew “Seww uoljejusseld pun uoljeyjiunwiwioy usysipiad MvH| #102°90°LL
0¢ Jayoeg eulliey -seww sungiamag usyduipiad ¥vH| #107°90°LL
91 Jayoeg eullley seww sungiamag usyduipiad MvH| #107°90°LL

1NJuos

v 12319y Y3iLp3 9119113 ssaulng|  -eyy 94n19gssunnallaqielzos Jny anyds|  +107°90°91
LT 12319y YLp3 91194113 ssaulng ynjuase)y | 1LH| +107°90°91
144 12319y YLp3 91194113 ssaulng USJOUNV MVH| #107°90°€L
0l 1U2sQ9 plem3 ‘Sew ‘5u] BINJRW LW S4Y37 pun Sunpjigsny enp aig }njuase)y Z ainyassiniaqyded  #107°90°€l
0l J98UllURH JSUIDM “Sew USYUIPIaNY Aleady 1njuage)y z aynyossjniaquyded| #107°90°ZL
91 Jayoeg eulley seww sungiamag USJOUNV MVH| #102°90°C0
wunr

NL 9/pua8ellion ewsay| a|nyos wnjeq




vy

Jahresbericht 2014

0¢ 12319y Uiip3 91333113 ssaulsng USBNIA TILH| ¥10T°LLEL
(¥4 Jaydeg eulyew ‘Seww sungiamag MNJuasey MVH| #10T'LL'EL
[44 JaBunjuey ‘) JaUJoM "Sew U9YUSpPJISNY Aljeaty USBNIA SVHE/NVHE| +LOT LL EL
(¥4 12319y yitp3 91194113 ssaulsng usydinip1dd Sid| ¥#10T°LL"CL
[44 12319y yiip3 91333133 ssaulsng usysup1ed Sid| 10T LL LL
GC Jauq3 ysa1g “Seww Usuia] ussQ] swsa1qoid uels / WSA'IS MTH| vILOT LL"LL
0€ Jaupiem whLdyitm “ia Sixeld Jap ul ssazoid)iAlz UoNIeIS1ISZild VIdH| vIL0C LL"LL
4 12319y yitp3 91194113 ssaulsng usydinip1d4 Sid| #10C°LL 0L
8¢ 142509 plem3 ‘Sew ‘suj eINJeW W 24y pun Sunpjigsny ajenp aig 3yoaudny IS SWN|  #10Z°L1L°0)
0¢ Jaydeg eulyiew ‘Seww sungiamag 3njuasey OWIM|  #10Z°1L1°90
9] J9)xeuq SIMISH "Sew ‘8u| sunpunugsuawyaulajun unjuagely z a)nyodssiniaqyded|  #10Z°LL 0
LT 12319y yitp3 91194117 ssaulsng USBIILA SHD| ¥1L0Z°LL'v0
9l Jaydeg eulpew ‘Seww sungiamag 8190S)IOM MTH|  +10Z°LL"€0
91 J91xe.lq SIMISH *Sew ‘8u| sunpunJssuswyaulajun 1njuaseyy z anyossjniaqyded| L0 LL €0
laquaAoN

9t Jaydeg eulytew “Seww sungJamag 3njuase)y OWIM|  #10Z°01°0¢
91 Jaydeg eulytew “Seww sunquamag 8199s)IoM MTH| +10Z°01L°0€
14’ Jayoeg eutjey Seww sungiamag 8190S)IOM MTH|  +#10Z°01"¥C
8l Jayoeq eutjey Seww sungiamag 8190S)IOM MTH|  +#10Z°01"¥C
12" 12319y Yip3 9119)117 ssaulsng INeq "3S WniseuwAssyns|  #107°01°1T
€l Jaydeg eulyiew “Seww sunquamag 8199sIoM MTH| +10Z°01°02
144 12319y Uitp3 91333137 ssaulsng UsjJoyllv MvH| +10Z°01°0C
6l 12319y Uitp3 91194113 ssaulsng PlIBWISHIOA MVH|  #10Z°0L°91
44 J9)xelq SIMISH *Sew “Bu| sunpunugsuawyaulajun usjoyny MVvH| +10Z°0L°91
144 12319y yitp3 91194117 ssaulsng USeNiA 11H| #10Z°0L Gl
9C Jaydeg eulyew ‘Seww sungiamag 3njuase)y OWIM|  ¥10Z°0L )
LT 12319y Uiip3 91133133 ssaulsng USeNIA 11LH|  #10Z°0L'¥L
[44 12319y yitp3 91194113 ssaulsng USeNIA 11LH| #10Z°0L°€EL
0¢ Jaydeg eulyiew “Seww sungiamag USJOUNV MVH| #10C°0L°€EL
€ Jaydeg eulyiew ‘Seww sunqiamag 1njuase)y OWIM|  ¥10Z°0L°80
€l Jayoeq eutjey Seww sungiamag 3njuase)y OWIM|  #10Z°01°£0
19qo0

NL 9/pua8ellion ewsay| a|nyos wnjeq




vy

Jahresbericht 2014

98¢ 991 jwesan
[44 1Y2s0D prem3 “Sew “8u| eANjeW LW S1Y37 pun Sunpyigsny aenp aiqg 1Yydrqeuuy SWN( - +10Z2°Z1L'81
67 JSW 2Sg ‘1981agsuow aulges ‘sew sunJuajuaLIosniag 1njuage)y wniseuwAsedodny| 107°71L°8l
67 JSW 2Sg ‘19849qsuoy aulges ‘gew sunuarjuatriosyniag unjuagely wniseuwAsedoiny| 4107°Z1°91
€1l J91xeuq SIMISH Sew *Bu| gunpunJgsuawyaulaiun PIRUWISNI0A S1d| ¥10Z°7)L°GL
0z J98ullueH *9) ISUJISM “Sew U9 UapPIaNY Aljeay MNJUase WH| +¥10Z°Z1°7)
0l JSW 2Sg ‘195.19qsuoy aulqes “gew zuajadwoyualpaw 1njuagely z a)nyossjniaqyded| #107°ZL°0L
Q JSW 2Sg ‘19849qsuoy aulges ‘gew zuaradwoyusaLpaw 1Nnjuaseyy z anyassiniaqyded  #102°71°0L
€ JSW 2Sg ‘19849qsuoy aulges ‘gew sunJuanuaLIosniag Uoe)|IA 2)NYydssnwisLINo |  10Z°ZL° 60
< lo1xelq SIMISH *Bew ‘8u| sunpunJgsuawyauJlaiun UoeNtA 1LHl  +10Z°Z1 60
[44 Jaydeg eulyiew ‘Seww uorjejusseld pun uoljejiunwiwoy PIRWISHIOA MVH| ¥10Z°CL 60
€l Jaydeg eulyey “Seww sungiamag 8190S)IOM MTH| +1L0Z°ZL°%0
L) 1azue] eaeydly “Sew 9]19)117 ssauisng Mnjuase MvYH ¥107°ZL+0
33 12318y yiip3 9]19)113 ssaulsng USeniA SHI| v10T°ZL'+v0
[44 12318y yiip3 9]19)113 ssaulsng USeNiA SHD| +10T°Z1L €0
€t 12319Y yitp3 9]19)117 ssauisng USeniA SHJ| +10T'Z1h° 20
[A2 Jaupiem WISYItM "1d Sixeld Jap ul jyda.alaquy usnels1IaZild vigH| v10C'zi’1o
T4 12318y yiip3 9119)113 ssaulsng USeniA SHJ| +10T°Z1°1L0
laquwazaq
6l JSW 2Sg ‘195.19qsuowy aulqes “gew zuajadwoyualpaw 1Njuageyy 7 a)nyossjniaqyded| #10Z7°LL°GT
14" Jasurjuey D JauIdM “Sew usxuSpJaNQ Aljeauy PUBWISHIOA S1d| ¥L0T LL'¥C
€l Jayodeg eulyey “eww sungiamag 8190S)IOM MTH|  +10Z°LL"¥T
€z lo1xelq SIMISH ‘Bew ‘8u| sunpunJgsuawyaulaiun USJoUyny MVH|I +10Z°LL v
0¢ Jayoeg eulyiew ‘Seww uayluydajsuoljejusseld Mnjuase)] OWIM|  ¥10Z° 118
[44 12319d yitp3 9]19)117 ssaulsng USeNIA 1LH| ¥#10T°LL°GL
0¢ 12319d Yitp3 9119)117 ssaulsng URNIATILH| ¥10TLL' YL
0zl Mzd0qoQ joisuy) “Sew Jniag doysyiomerzads USJOUNVY MVH| +10Z°LL YL
v 12319y yiip3 9]19)113 ssaulsng usyduiqpiad S1d| 10T’ LL €L
NL 9/puaseulop ewsay | a|nyas wnjeq

10



Jahresbericht 2014 W
[ oo |

JUNIOR-Firmen

Schuljahr 2013/2014

JUNIOR Firma Schule/Ort Produkte TN
Verflihrer(t)isch WIMO Klagenfurt Tlschwgsche unq Taschen aus Stoff und 20
Recyclingmaterial
Trend Ju BHAK/BHS Villach Polo Shirts und Regenschirme 15
Newsprint HAK 1 Klagenfurt Schilerzeitung 16
Flying H.A.K. HAK 1 Klagenfurt Design von Broschiiren 19
Montinus HTBLVA Ferlach Klappmesser 7
Cerva Veneno HTBLVA Ferlach Messer 9
KKS LFS Drauhofen Kulmar]sche. Prodykte , Serviceleistun- )8
gen, Cocktails, Kinderbetreuung
Fleischdauerware, Wiirste, Karntnernu-
Gutes aus Drauhofen LFS Drauhofen del, Frisch- und Hartkase, Sauerkraut 25
und Essiggemuse, Karntner Reindling,
Hlw.design_2013 HLW Wolfsberg Werbeartikel 17
. . VerschlieBbare Becher mit individuellem
Carry Up Peraugymnasium Villach Aufdruck 10
CUBE Junior Company HTL 1 Klagenfurt Beleuchtete Stiftebox 8
Schulklassen 11 174
Schuljahr 2014/2015
JUNIOR Firma Schule/Ort Produkte TN
Braintrain HTL Villach Nachhilfe, Beratung und Reparatur 21
Drauhofner Schmankerln- |LFS Drauhofen Regionale Spezialitaten 25
FreeStyle Frisbee HTL Wolfsberg Individuell bedruckbare Frisbees 11
hlw.design_2014 HLW Wolfsberg Werbeartikel 10
Lieblingsstiick JUNIOR  IWIMO Klagenfurt Gesundheitskissen 15
Natur mit Herz LFS-Drauhofen Genussprodukte und Dekorationsmateri- 15
Presents Junior Company |HAK Volkermarkt Geschenkartikel, vor allem Armbander 27
Accessoires und Schmuck im Aussehen
ReDesign HTL-Villach von elektronischen Bauteilen. sowie Di- 23
gitalisierungsauftrage
students4students BG/BRG St.Veit Nachhilfe 6
Trash-er Peraugymnasium Villach Verschonerung von Milltonnen und Mall- 11
Y-TEC HTL1 Designer-Glasflaschenverschluss 20
Schulklassen 11 184
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TN aus
Datum Thema Ort Kdrnten
10.01.2014 |Workshop "Leadership and Motivation” featured by Magna (WK Wolfsberg 12
15.03.2014 |Handelsmesse Wien Sopping Center Nord 6
24.04.2014 |Coaching fur Landeswettbewerb WIMO Klagenfurt 19
14.05.2014 |Landeswettbewerb Karnten WIFI 90
14.05.2014 |Coaching fiir Osterreichwettbewerb Peraugymnasium Villach 7
14.05.2014 [Trend JU Abschlussveranstaltung BHAK/BHAS Villach 40
19.05.2014 |Coaching fiir Osterreichwettbewerb Peraugymnasium Villach 7
18.06.2014 |Osterreichwettbewerb WK Wien 6
23.09.2014 |Informationsveranstaltung fiir Klasse HTL Villach 38
25.09.2014 |Informationsabend fiir Lehrerinnen WK Karnten 7
09.10.2014 |Drauhofner Schmankerln-Eroffnungsveranstaltung LFS Drauhofen 19
09.10.2014 [Natur mit Herz-Eroffnungsveranstaltung LFS Drauhofen 21

Informationsveranstaltung fur landwirtschaftliche Fachschu-
24.10.2014 |len LFS Drauhofen 30
Gesamt 13 302
Sonstige Veranstaltungen 2014

Datum Thema Ort TN
24.03.2014 Mitgliederversammlung und Vorstandsitzung VGK WK Karnten 8
15.05.2014 HAK Zertifikatsverleihung WIFI 200
29.09.2014 Lehrerworkshop im Rahmen des Unternehmertages |Congress-Center-Villach 15
13. /14.10.2014  |Viktor Frankl Symposium Padagogische Hochschule | 280
03.11.2014 OeNB Seminar - Rohstoffmarkte und Edelmetalle WIFI 16
18.11.2014 IBOBB-Messe 2014 BauAkademie 50
Gesamt 13| 569
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Seminare fiir Lehrlinge, Lehrlingsausbilderinnen &

Inhouse-Seminare 2014

Teilnehmerln-

Seminar Termin nen
Lehrlingsseminare
| Powerseminar Handel 16.05.2014 14
19.05.2014 4
13.06.2014 8
Lehrlingscamp fiir Top-Lehrlinge 13. und 14.06.2014 15
Rechenfit 18.09. bis 06.10.2014 5
Kommunikation - miteinander reden leicht gemacht 10.09.2014 5
Firmenkultur und Selbstmotivation 01.10.2014 8
Richtiges Auftreten und Benehmen 08.10.2014 5
8 64
Lehrlingsausbilderseminar
Update fir Fihrungskrafte 06. und 13.10.2014 7
1 7
Inhouse-Seminare
Richtiges Auftreten und Benehmen 11.07.2014 8
It's me! Selbstwert und Selbstdarstellung 14.08.2014 8
Update fir Flihrungskrafte 14. und 15.11.2014 8
3 24
Gesamt 12 95
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Offentliche Vortrige 2014

Datum Thema Referentin TN
Vertrauen, Werte und Wirtschaft

24.03.2014 |Die Sehnsucht Mensch Dr. Arnold Mettnitzer 230
09.04.2014 |Die wirtschaftliche Bedeutung von Vertrauen Dr. Horst Poosch 62
29.04.2014 Osterreichs wirtschaftspolitische Herausforde- Dr. Ulrich Schuh 45

rungen
07.05.2014 |Pi€ Gesamtschule - eine Voraussetzung fur eine ||\, . proc pr Bernd Schilcher 80

erfolgreiche Wirtschaft

Aktuelle Fragen von Wirtschaft und Wissen- . . ..
13.05.2014 schaft: Gesellschaft studieren, um Wirtschaft zu Univ.-Prof. Dr. Dieter Bogenhold 38
26.05.2014 |FVischen Markt und Mission - tiber den Umgang |y 1 peter Rosner 30

mit Wirtschaftstheorien

6| 485
Mensch, Moral und Macht
30.09.2014 |Die Pliinderung der Welt Dr. Michael Maier 200
06.10.2014 |Die Wirtschaft ist zur Halfte Psychologie Ao.Univ.-Prof. Dr. Linda Pelzmann 160
13.10.2014 [Macht verandert jeden Menschen Prof. (FH) Dr. Michael Schmitz 120
27.10.2014 |Guterdammerung: Die Sackgasse des Konsums  |Dr. Jorg Kraigher-Krainer 140
04.11.2014 |Charisma - erlernbar oder genetisch bedingt Ing. Wilhelm Barger 150
27.11.2014 |Marketing fiir Gott Kaplan Pater Mag. Johannes Pal 80
Chavanne
6] 850

Gesamt 12| 1335
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Aus unserer Arbeit

Spezial-Workshops an der HAK Althofen

Heuer fanden bereits zum zweiten Mal an der Bundeshandelsakademie Althofen mit Unterstiitzung der

Volkswirtschaftlichen Gesellschaft Karnten Spezial-Workshops statt. Die Themen umfassten:
=  Jobvision - Ausbildung und Berufung
=  Ziele und Zielerreichung
=  Meine Starken im Beruf
=  Bewerbung - aber richtig

=  Die Wirtschaft - Moglichkeiten der personlichen Entfaltung - grundlegende Unterschiede zwi-

schen Selbststandigkeit und Angestellten/Arbeiter

Ca. 120 Schulerlnnen aus sechs Klassen nahmen voller Begeisterung teil.
Die Workshops, gehalten von der Initiative Eckstein unter der Leitung von
Mag. Christof Doboczky, zeichneten sich dadurch aus, dass mit dem Schii-
lerinnen an den absoluten Grundlagen des Erfolges gearbeitet wurde.
Diese Grundlagen bilden fir Mag. Doboczky personliche Motivation,

Teamkompetenz und Bewusstsein fur die eigenen Starken, Schwachen

und Bedurfnisse. Mit diesem Ansatz und sehr lebendigen und abwechs-
lungsreichen Methoden gelang es, die Schulerlnnen fur Themen zu motivieren. Mit diesem Angebot mochte
die HAK Althofen die Vermittlung von Praxiserfahrung und die Wichtigkeit der Personlichkeitsentwicklung

starken und fordern.

15
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JUNIOR—Schiiler/innen griinden Unternehmen

Wirtschaftskunde muss nicht nur Theorie sein. Das Projekt ,,JUNIOR - Schiiler/innen griinden Unterneh-
men“ ermoglicht den Schulerlnnen Wirtschaft ,,hautnah“ zu erleben. Im JUNIOR Projekt entwickeln Schile-
rinnen eine Geschaftsidee und griinden an ihrer Schule, mit Hilfe von Betreuungslehrerinnen, fiir die Dauer
eines Schuljahres ein JUNIOR Unternehmen. Sie erstellen Produkte oder bieten Dienstleistungen gegen Ent-
gelt am realen Markt an.

MAGNA , Leadership & Motivation“ Workshop

Das Jahr 2014 begann fir die JUNIOR Geschaftsfuhrerlnnen und Stellvertreterlnnen mit einem hochspan-
nenden ganztagigen Workshop. Insgesamt 30 Schiilerinnen aus Karnten und der Steiermark nahmen im Jan-
ner am Magna-Workshop, der von einer Wirtschaftsexpertin des Magna Konzerns geleitet wurde, teil. Unter
dem Titel "Leadership & Motivation” wurden viele Themen behandelt, die den Geschaftsfiihrerinnen helfen

sollten ihre Mitarbeiterinnen zu fihren und zu begeistern.

Themen:

=  Stakeholder eines Unternehmens
Vision & Mission eines Unternehmens
Flhrungsstile

Gruppendynamische Prozesse

u U Ul

Kommunikationsgrundlagen

Durch Einblicke in die Praxis, Tipps und Tricks eines international fliihrenden Unternehmens und prakti-

schen Versuchen, gelang es den Schulerlnnen Flihrungsskills zu erlernen und erproben.

- ﬁ}'
D

-k |
~_ Aus 20 Spaghetti, etwas Klebeband, einem Faden und einem Mar-

shmallow mussten die Schulerlnnen einen Turm bauen. Hierbei
.wurden verschiedene Flhrungsstile getestet.

M Auf der Zielscheibe wurden ,,Vision & Mission“ der Companies for-
& muliert.
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JUNIOR—Landeswettbewerb

Vom Thermobecher bis zur verfiihrerischen Tischwasche

Im Mai fand der JUNIOR Landeswettbewerb im WIFI Kla-
genfurt statt. Vorgestellt wurden verschlieBbare Becher mit ‘
individuellem Aufdruck, selbst designte Werbebroschiren ’ 7\
und Tischwasche und Taschen aus Stoff und Recyclingmate- <

rial. Mit insgesamt mehr als 70 Besucherlnnen, war das Inte-

resse am diesjahrigen JUNIOR Landeswettbewerb groB. Zur
Unterstitzung kamen auch Landesschulratsvizeprasidentin

Mag. Elisabeth Dieringer-Granza, sowie Mag. Gerlinde Duller

vom Landesschulrat. Gelobt wurde der Unternehmergeist Produktbeschreibung

« Individuell gestaltete Becher
« Thermofunktion

Karnten Sylvia Gstattner. R - Umweltfreundlicher
~Wiederverwendb =

[ 2 ‘

ebenfalls von der Vizeprasidentin der Wirtschaftskammer

Die hochkaratige Jury, bestehend aus dem Vizeprasidenten

der Volkswirtschaftlichen Gesellschaft und Geschaftsfuhrer ,7

Leiterin des Kreditschutzverbandes Klagenfurt Mag. Barbara ™
Wiesler-Hofer, dem Geschaftsfuhrer der Jungen Wirtschaft
Karnten Wolfgang Kuttnig und Mag. Daniela Planinschetz-
Riepl vom build! Griinderzentrum Karnten GmbH wurde der

diesjahrige Landessieger ermittelt.

Gewonnen hat die Company CarryCup des Peraugymnasiums
in Villach.. Als Preisgeld erhielten die Schulerlnnen von Vik-

tor Konig 1.000 €, gesponsert von der BKS Bank AG, Uber-

reicht. Der zweite Platz ging an die Flying H.A.K. der HAK 1
International Klagenfurt und an die JUNIOR Company Ver-
fuhrer(t)isch der WIMO Klagenfurt. Fur sie gab es ein Preis-

geld in der Hohe von 750 €, gesponsert von der Karntner
Sparkasse AG und 750 € vom build! Griinderzentrum Karn- |

ten GmbH .
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POWER-Seminare fiir Handelslehrlinge
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Auch dieses Jahr fanden wieder die POWER-Seminare fur Handelslehrlinge in Zusammenarbeit mit der
Sparte Handel der Wirtschaftskammer Karnten statt. Die Seminare wurden angeboten fiir das 1. Lehr-
jahr, sowie das 2. und 3. Lehrjahr. Gut ausgebildete und motivierte Lehrlinge tragen dazu bei, Unter-
nehmen mit jugendlichem Schwung auszustatten. Eine fundierte Ausbildung der jungen Mitarbeiterin-
nen ist eine wertvolle Investition in die Zukunft. Daher ist der Lehrlingskurs ,,Pepper your Service“
hauptséchlich auf praxisbezogene Ubungen zum Verkaufsgespréach und zur Personlichkeitsbildung ausge-

richtet. Investitionen in junge Mitarbeiterinnen sind Investitionen in die Zukunft der Unternehmen.

LEHRLINGSPOWER-SEMINAR

== Seminarinhalt
m Das abschlussorientierte Verkaufsgespréch: ,Sprache wirksam und achtsam nutzen”
Von der Kontaktaufnahme Gber die Beziehungspflege bis zum Verkaufsabschluss oder der Reklamationsbehandlung
Fragetechniken und ihr richtiger Einsatz
Motive und Hintergriinde einer Reklamation
Zusatzprodukte und Dienstleistung erfolgreich verkaufen
Optimale Gespréchsfiihrung und .Aktives Zuhiren”
m Bedeutung der nonverbalen Kommunikation

=2 Ziele
Die Teilnehmerlnnen erhalten wertvolle Tipps fur den erfolgreichen Umgang mit Kundlnnen im beruflichen Alltag.
Sie lernen mit Kundlnnen in Interaktion zu treten, indem sie eine Beziehung zu ihnen aufzubauen, ihre Wiinsche rasch
erfassen und ihre Verkaufsstrategie entsprechend darauf abstimmen. Sie erhalten das Rustzeug, um in schwierigen
Situationen besser zu argumentieren und Einwande als Herausforderung zu sehen.

== Methodik

m  Theoretischer Input
W Fallbeispiele aus der Praxis der Teilnehmerinnen
® Rollenspiele, Ubungssequenzen

.= Seminarunterlagen/Abschluss
Die Teilnehmerlnnen erhalten Seminarunterlagen sowie nach Abschluss der Veranstaltung eine Teilnahmebestatigung
und eine persénliche Auszeichnung.

== Seminarleitung
Mag. Barbara Graber

KEINE KOSTEN - HOHER NUTZEN

=3 Dauer
® 1 Seminartag (8 Stunden] von 8:30 bis 14:30 Uhr
B Teilnehmerzahl: mindestens 9, hochstens 15 Lehrlinge

Veranstaltungstage
Klagenfurt a. W. Yillach
m Freitag, 16. Mai 2014 m Montag, 19.Mai 2014

—> Veranstaltungsort
Klagenfurt a.W.: Wirtschaftskammer Karnten, 2. Stock, A218, Europaplatz 1, 9021 Klagenfurt a. W.
Villach: Wirtschaftskammer Karnten, Bezirksstelle Villach, Europastralie 10, 9524 Villach - St. Magdalen

~=> Kosten
Wir freuen uns, Ihnen mitteilen zu kinnen, dass fir Sie als UnternehmerlIn keine Kosten anfallen. 75 % des Betrags
werden als .zwischen- und iiberbetriebliche AusbildungsmaBnahme” geféirdert. Die verbleibenden 25 % werden von lhrem
Landesgremium dbernommen. Die Verrechnung erfolgt Uber die Volkswirtschaftliche Gesellschaft. Es wird daher keine
USt. ausgewiesen.

== Kleiner biirokratischer Aufwand
Beiverbindlichen Anmeldungen ist der Gesamtbetragvon € 140,- einzuzahlen. Diese Summe wird lhnen Uber zwei
Forderantrage, welche lhnen per Post Ubermittelt werden, zurlickerstattet.

== Kontakt
Verbindliche Anmeldung und Information: Martina Jager, T 05 90 90 4-733, Fax DW 794, E martina.jaegerfdwkk.or.at
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Offentliche Vortrage

Vertrauen, Werte und Wirtschaft (Friihjahr 2014)

Montag, 24. Marz 2014, 18:30 Uhr, WIFI — GroBer Saal

sehnsucht Mensch — Wertschépfung durch Wertschitzung

Dr. Arnold Mettnitzer

Uber den hachst falligen Wandel von einer ,Ressourcenausnutzungs-
kultur” hin zu einer ,Potentialentfaltungskultur”, vom Verwaltungs-
geist zur personlichen Begeisterung als Grundlage eines gesun-
den Wirtschaftsbetriebes. Dass ein solcher Wandel dringend nétig,
aber vor allem auch méglich ist, unterstreichen die Ergebnisse der
Ki?;:forschung: Es geht mehr als der Mensch im Augenblick fir moglich

alt.

Mittwoch, 9. April 2014, 18:30 Uhr, WIFI - GroBer Saal

Die wirtschaftliche Bedeutung von Vertrauen

Dr. Horst Poosch

In Krisenzeiten wird regelmaBig ein Vertrauensverlust diagnostiziert
und der Ruf nach Werten, Moral und Ethik zur Wiedergewinnung
des Vertrauens laut. Jede Wirtschaftskrise ist das Ergebnis von
Gier, MaBlosigkeit, Selbstiberschatzung und Vertrauensverlust. Ist
Vertrauen daher hinderlich fir den erfolgreichen Unternehmer?
Ist Vertrauen den Gutmenschen vorbehalten? Vertrauen ist mehr
als ein Gefuhl. Vertrauen hat wirtschaftliche Auswirkungen. Mehr
Vertrauen bedeutet mehr Umsatz, geringere Kosten, héheren
Gewinn. Vertrauen ist aber auch die Basis tir Korruption. Wie Sie
Vertrauen nutzen kénnen, um lhren Gewinn zu maximieren, und
wie Sie dariiber hinaus Korruption wirksam bekampfen kénnen, sind
Inhalte dieses Vortrages.

Dienstag, 29. April 2014, 18:30 Uhr, WKK — Festsaal

Gsterrelchs wirtschaftspolitische Herausforderungen

Dr. Ulrich Schuh

Sechs Jahre nach dem Ausbruch der globalen Finanz- und
Wirtschaftskrise sind deren Folgen in der Wirtschaftsentwicklung
weiterhin sparbar. Die ésterreichische Wirtschaftspolitik muss sich
mittelfristig auf ein Umfeld mit gedampfter und volatiler wirtschaft-
licher Entwicklung einstellen. Es sollten Vorkehrungen getroffen
werden, um fir den konjunkturellen Gegenwind gewappnet zu
sein. Die anhaltend steigende Arbeitslosigkeit bedarf entschlossener
MaBnahmen, der Wirtschaftsstandort Osterreich wird durch steigen-
de Inflation und méRige Ergebnisse des Bildungssystems gefahrdet.
Den langfristigen Herausforderungen des demografischen Wandels
muss durch aberzeugende Reformen des Pensions-, Gesundheits-
und Pflegesystems rasch begegnet werden.

Mittwoch, 7. Mai 2014, 18:30 Uhr, WIFl — GroBBer Saal

Dle Gesamtschule - elne Voraussetzung fir elne erfolgrelche Wirtschaft
0. Univ.-Prof. Dr. Bernd Schilcher

Jlch méchte eine gemeinschaftliche héhere Vorbildung samtlichen
Klassen der Gesellschaft zuganglich machen, weil alle Menschen
ein mindiges und geistiges Dasein gewinnen sollen; zugleich fallt
jede Berufswahl mit 14 Jahren reifer aus als mit 10 Jahren." Die
Aussage stammt vom ersten osterreichischen Unterrichtsminister
Ernst Freiherr von Feuchtersleben aus dem Jahr 1848. Er hat damit
die geplante Einfihrung seines ,Progymnasiums” begrundet, der
gemeinsamen Schule aller 10- bis 14 J&hrigen. Die beiden Argumente
gelten heute noch: Je ldnger alle Schilerinnen gemeinsam lernen,
desto groBer ist die Chance eines gemeinsamen schulischen, sozialen
und wirtschaftlichen Aufstiegs vieler Unterschichtenkinder.

Dienstag, 13. Mai 2014, 18:30 Uhr, WKK - Festsaal

Altuelle Fragen von Wirtschaft und Wissenschaft: Gesellschaft stu-
dleren, um Wirtschaft zu verstehen

Univ.-Prof. Dr. Dleter Bégenhold

Okonomik, Soziclogie, Sozialpsychologie und Historik sind einige der
akademischen Disziplinen, die sich mit den Themen von Wirtschaft
und Gesellschaft beschaftigen. Der Vortrag mochte das Junktim von
Wirtschaft und Gesellschaft zum Thema machen und diskutieren,
in wieweit die wissenschaftlichen Einzeldisziplinen starker koope-
rieren sollten, um zu einer ganzheitlichen Vermessung der Fragen
beizutragen. Dabei zeigt sich auch, dass die heutigen Diskussionen
sehr viel von methodologischen Uberlegungen von Joseph A.
Schumpeter profitieren kénnen, die sich  hinter” dessen populare-
ren Themen versteckt gehalten haben. Der Blick auf gegenwértige
internationale Entwicklungen der Wissenschaften fordert heute eine
grundsatzlich starkere Verzahnung von fachlichen Perspektiven und
Zustandigkeiten.

Montag, 26. Mai 2014, 18:30 Uhr, WIFI — GroBer Saal

2wischen Marktund Misslon-Uber den Umgang mitWirtschaftstheorlen
Doz. Dr. Peter Rosnher

Fur jede Idee in der Wirtschaftspolitik gibt es Experten, die sie gut
heilen und andere, die sie ablehnen. Haben sie unterschiedliche
wissenschaftliche Theorien? Handelt es sich um unterschiedliche
Ideologien? Wie man damit umgehen kann, dass einander wider-
sprechende Expertisen nicht einfach Fehler sind.

Mensch, Moral und Macht (Herbst 2014)

Dienstag, 30. September 2014, 18:30 Uhr, WIFI - Grof3er Saal

Die Plunderung der Welt

Dr. Michael Maler

Noch nie in der Geschichte der Menschheit gab es eine derart gewalti-
ge Umverteilung - von der Mehrheit der hart arbeitenden Menschen
zu einer ganz kleinen Finanz-Elite, Um sich an der Macht zu halten,
haben die Regierungen in aller Welt mit dem hemmungslosen Drucken
von wertlosem Geld begennen und sich dadurch der Finanzindustrie
ausgeliefert. Eine neue Feudalherrschaft ist entstanden, die aus freien
Burgern globale Untertanen machen will.

Montag, 6. Oktober 2014, 18:30 Uhr, WIFI - GroBer Saal

Die Wirtschaft Ist zur Hilfte Psychologle _—
untv.-Prof. Dr. Linda Pelzmann

Wenn der Profit gegen Null geht, welche Krafte treiben dann den
wirtschaftlichen Wandel? Stellen Sie sich ver, die Wirtschaft wiirde
nur von okonomischen Bedtrfnissen und dem Profitmotiv angetrie-
ben werden - in den gesattigten Markten Europas wiirden wir dahin
siechen. Es sind die Animal Spirits, die den Wirtschaftswandel antrei-
ben, auch dann, wenn nur minimale Gewinne zu erwarten sind. Ohne
den Drang nach Expansion, den Drang etwas Neues zu schaffen, den
Drang nach Selbststindigkeit und Unabhangigkeit gibt es keinen
Wandel der Wirtschaft. Was ist notwendig, um fiir die Ambitionierten,
die Tichtigen, die Aufgeschlossenen, die Energiegeladenen und
Expansionshungrigen, die unternehmerisch Denkenden ein attraktiver
Standort zu werden?

i ag wird
Montag, 13. Oktober 2014, 18:30 Uhr, WIFI - GroBer Saal ;‘ﬂff;ﬁ?ﬁ;ﬂmam

(bertragen.

Macht verdndert jeden Menschen
Prof. (FH) Dr. Michael Schmitz
Macht braucht jeder. Macht ist die Fahigkeit, zu kriegen, was wir
wollen. Ohne Macht kénnen wir unser Leben nicht gestalten. Damit
allerdings geraten wir schnell in Gegensatz zu anderen. Und wenn
Interessen nicht zu vermitteln sind, wird darum gerungen, wer sich
durchsetzen kann. Gesellschaft und Wirtschaft werden durch Macht
zusammengehalten — Macht, die sich zeigt in Organisationen und
Systemen und deren Reprasentanten. Macht starkt Egozentrik und
Selbstsucht. Macht korrumpiert. Wir werden alle, immer wieder, in
Machtkédmpfe verwickelt. Um sie zu bestehen, um uns in den Gefagen
der Macht zu positionieren, miissen wir verstehen, wie Macht funktio-
niert, aus welchen Quellen sie sich speist.

’ !
=

&

Montag, 27. Oktober 2014, 18:30 Uhr, WIFI — GroBer Saal

Glterdimmerung: Dle Sackgasse des Konsums

Priv.Doz. Dr. Jirg Kralgher-Kralner

Zahlreiche Studien zeigen, dass uns Konsum, Geld und Besitz ab
einem bestimmten Punkt nicht zufriedener sondern unzufriedener
machen. Der Vortrag beleuchtet, warum das so ist, wie wir tag-
taglich in die Konsumfalle tappen aber auch, wie wir uns aus der
Tretmihle der Kauf-und-Wegwerfgesellschaft befreien kénnen. An
die Wirtschaft appelliert der Autor des Buches ,Giiterddmmerung”,
nicht nur Innovation einzufordern, sondern sich angesichts vollig neuer
Rahmenbedingungen auch selbst zu erneuern und das ausgediente
Modell vom Unternehmen als Geldproduktionsmaschine zu den Akten
zu legen. Denn letztlich sitzen wir alle im selben Boot bzw. am selben
Planeten und die Idee vom eigennitzigen Profitmaximierer ist zur
gefahrlichen Schimare geworden.

Dienstag, 4. November 2014, 18:30 Uhr, WKK — Festsaal

Charisma - erlernbar oder genetisch bedingt

Ing. Wilhelm Barger

- Ob im Spert, in der Musik, in der Politik oder in der Wirtschaft, Gberall
'\ treffen wir immer wieder auf Individuen, die durch ihr Auftreten esine

ganz besondere Wirkung hinterlassen.

Sie ziehen Menschen in ihren Bann, beeinflussen ihre Stimmung
und schaffen sogar, ihre persénlichen Werte zu verandern. Was aber
verleiht Menschen diese Wirkung? Auf solche und ahnliche Fragen
bekommt man oft folgende Antwort: Es ist ihr Charisma! Was aber ist
Charisma? Nun, dem griechischen Ursprung zufelge bedeutet es so viel
wie ,Gabe". Ist also Charisma eine persénliche Eigenschaft, die gene-
tisch bedingt ist, oder aber erlernbar? Wie auch Sie Charisma nach den
neuesten Erkenntnissen der Gehirnforschung nutzen kénnen, erfahren
Sie in diesem Vortrag.

Donnerstag, 27. November 2014, 18:30 Uhr, WIFI — Grofer Saal

Marketing und Gott Im Widerspruch?

Pater Mag. Johannes Paul Chavanne

Social Media, Emotionalisierung, Story Telling und Authentizitit.
Schlagwaorter aller, die professionell kommunizieren wollen. Mit der
Offentlichkeitsarbeit der Kirche steht es nicht immer zum Allerbesten.
Aber sind die neuen Themen der Agenturen nicht alle schon immer Teil
dessen, was die Kirche seit je her tut? Und sind nicht viele der gegen-
wartigen Trends Anknipfungspunkte fir den christlichen Glauben?
Verbindungslinien und Schnittmengen zwischen modernem Marketing
und kirchlicher Verkiindigung gibt es viele. Ihnen geht Pater Mag.
Chavanne in seinem Vortrag nach.
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Lehrerworkshop
PROJEKTE IDEEN IN DIE TAT UMSETZEN UNTERNEHMERGEIST STARKEN |
LOSUNGSORIENTIERUNG INNOVATION EIGENINITIATIVE mmm
AKTIONSPLAN UNTERNEHMERTUM CHANCEN RISIKEN . L
KREATIVITAT WIRTSCHAFTSKAMMER DSTERREICH

SPEZIALWORKSHOP FUR LEHRERINNEN

im Rahmen des Unternehmertages der Wirtschaftskarmmer Kérnten

suUnternehmergeist: Querdenken als Kompetenz“

Lehrerinnen aller Schulstufen und Facher sowie Bildungs- und Berufsberaterlnnen hatten am 29.
September 2015 die Moglichkeit am Spezialworkshop fur Lehrerlnnen im Rahmen des Unterneh-
mertages der Wirtschaftskammer Karnten im Congress-Center-Villach teilzunehmen. Wahrend
hunderte Unternehmerinnen bei parallel abgehaltenen Spartenworkshops fleiBig waren, konnten
Lehrerlnnen kreative Losungsansatze kennen lernen. Querdenken wurde hierbei groB geschrie-
ben, denn je offener man denkt, desto unkonventioneller und auch origineller konnen Losungen

sein - verbluffend Neues tritt ans Tageslicht

Teilnehmerinnen des Workshops durften im Anschluss den Vortrag des angesehensten Erfolgs-
trainers im deutschsprachigen Raum, Jorg Lohr, besuchen.Mehr als 1.000 Gaste lieRen sich die-

ses Highlight nicht entgehen.

& ) &=
AR 2 ) IRNECN

Start des Workshops im Rahmen des Unternehmertages
Villach. Vielen Dank fir die Einladung.
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IBOBB—Messe 2014
Information, Beratung und Orientierung fiir Bildung und Beruf

LELE - messe

Gemeinsam mit der Padagogischen Hochschule Karnten, organisierten wir zum ersten Mal die

IBOBB-Messe. IBOBB steht fur ,,Information, Beratung und Orientierung fur Bildung und Beruf*.
Wir sahen die Veranstaltung als notwendig, da die Berufsorientierung immer mehr an Wichtigkeit
gewinnt. Ziel der IBOBB Messe war es Lehrerlnnen, Eltern und Interessierten die Moglichkeit zu
bieten, Initiativen zum Thema Berufsorientierung kennenzulernen und sich mit Besucherinnen
auszutauschen. Neben der Ausstellung und Prasentation von einzelnen Institutionen, die sich mit
der Thematik auseinandersetzen, gab es interessante Vortrage. Univ.-Doz. Dipl.-Ing. Dr. techn.
Martin Ebner referierte in seinem Vortrag ,,Ist der Touchscreen der Filler von Morgen*“ liber
Lehren und Lernen mit neuen Technologien. Das Unternehmen Whatchado wurde vertreten von
Oliver Eger. Whatchado ist eine Art Job-Dating-Portal, welches Menschen hilft ihre Berufung zu
finden.

Folgende Institutionen waren vertreten:

== W K (Ol || [RRE
= UNIVERSITAHT

arnten WIRTSCHAFTSKAMMER KARNTEN KLAGENFURT | WIEN GRAZ

NI T

FACHHOCHSCHULE =
909 @® © KARNTEN S
Gl
1 Arbelamarkiseryice i BG“E HIE“T
WIK[O[= WA evecnre
i \
Cantas . =~ SCHULPSYCHOLOGIE
. Berufs- und Bildungs = BILDUNGSBERATUNG
el orienherung Karnten 7 | LANDESS ""k'i'-ﬁe:ms'a]

kompetenzberatung  karnten
INDUSTRIELLEN
mVEREINIGUNG

ysfrager r autArkK A
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OeNB-Seminar

VOLKSWIRTSCHAFTLUICHE
GESELLSCHAFT

Seminar der Volkswirtschaftlichen Gesellschaft Kdarnten im Auftrag der

ONB

OESTERREICHISCHE NATIONALBANK

EUROSYSTEM

OeNB Seminar fiir Lehrerinnen

Rohstoffmarkte & Edeimetalle

3. November 2014
WIFI Klagenfurt

ﬂternationale Rohstoffmarkte - WA
bestimmt den Preis in der Theorie/in

der Praxis?“
14:00 - 15:30 Uhr

Mag. Thomas Scheiber
Osterreichische Nationalbank

Abteilung fur Analyse wirtschaftlicher
Entwicklung im Ausland

Inhalte:

¢  Verhalten der Rohstoffpreise

¢  Funktionsweise der internationalen
Handelsplatze

.

¢  Einflussfaktoren der Preisbildung
¢ Roholpreisentwicklung seit 1970
3

Weltmarktpreise fir Nahrungsmittel

\ und Metalle /

ﬁEdelmetalle Mirkte, Entwicklung,\
Preisfindung und

vieles mehr*
16:00 - 17:00 Uhr

Michael Karl Gasser, MBA MPA
akad. Finanz- und Vermogensberater
INSIGNITUS CONSULTING GMBH

Inhalte:

¢ Eigenschaften

¢ Angebot und Nachfrage

¢ Vorkommen und Menge

¢ Preismanipulationen

¢ Blasenbildung an den Markten

+ moderne Portfoliotheorie Edelmetalle
versus Geld

N /

22



Jahresbericht 2014 W
[ oo |

Viktor Frankl Symposium

[
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J 7. Viktor Frankl Symposium
Sinn und Hoffnung

N 13 und 14. Oktober 2014

Padagogische Hochschule Karnten,
Viktor Frankl Hochschule
Hubertusstralie 1 | 9020 Klagenfurt

Auch dieses Jahr unterstutzten wir das Viktor Frankl Symposium der Padagogischen Hochschule
Karnten. Obwohl Hoffnung nicht als explizites Thema in Viktor Frankls Logotherapie vorkommt,
spielt es flir die Menschen, die sich in einer schwierigen Lebensphase befinden eine wichtige Rol-
le. Fur Frankl war es besonders wichtig Menschen Mut zu geben. Frankl, der ein osterreichischer
Neurologe, Psychiater und Begriinder der Logotherapie war, glaubte, dass Hoffnung leidtragenden
Menschen helfen kann. Uber Sinn und Hoffnung und alles was damit zusammenhingt, wurden am

diesjahrigen Symposium Vortrage und Workshops abgehalten.

Vortrage.
. »oinn, Hoffnung und Gliick” -Dr. Christoph Kolbe

. ,yAcademic Resilience: Schulerfolg und Wellbeing - oder Wohlergehen als Schulerfolg?” -
Mag. Dr. Barbara Schratz

3 »Wie die Wirtschaft Angst statt Wohlstand schuf.”- Peter Michael Lingens

) »,Was bewegt die Menschen? Motivation, Sinn- und Wozu-Fragen sowie Flow-Erlebnisse im
Sport und im Berufsleben - Dr. Marlies Penker

Workshops:

3 ,»5inn, Hoffnung und Gliick” - Dr. Christoph Kolbe

. ,Wie die Wirtschaft Angst statt Wohlstand schuf.” - Peter Michael Lingens
) ,Was bewegt die Menschen?” - Dr. Marlies Penker

. »Entstehungszusammenhange sowie individuelle und gesellschaftliche Auswirkungen von Bil-
dungsarmut” - Mag. Dr. Robert Klinglmair

. ,yAcademic Resilience: Schulerfolg und Wellbeing - oder Wohlergehen als Schulerfolg?” -
Mag. Dr. Barbara Schratz
) ,Krankheit und Sehnsucht ” - Dr. Otto Teischel

. ,»oinn als Quelle der Leidenschaft und Begeisterung” - Mag. Werner Sattlegger
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DI Johann AdlaBnig

Ing. Mag. Juvan

Amt der Karntner Landesregierung

Kammer fiir Land- und Forstwirtschaft

BKS Bank AG

Karntner Sparkasse AG

Josef Bucher

Mag. Peter Katschnig

Dr. Gerd Burger

Dr. Gerhard Kerschbaumer

KommR. Ing.Armin Buttazoni

Mag. Johann Kipperer

Ing. Mag. Walter Ebner

Knoch, Kern & Co KG

Dkfm. Helmut Eder

Johann Offner

Esch-Technik Maschinenhandel GesmbH

KommR. Bernhard Plasounig

Fachgruppe Ingenieurbliros

Raiffeisenlandesbank Karnten Reg. Ges.m.b.H.

Mag. Kurt Gasser

Mag. Diego Reichstamm

Generali Versicherung AG

Dr. Arno Ruckhofer

Mag. Andreas Gorgei

Mag. Michael Singer

Grazer Wechselseitige Versicherung AG

Mag. Arno Sorger

Hasslacher Drauland Holzindustrie GmbH

TPA Treuhand Partner Austria

Hechenleitner & Cie GmbH

Umlauft Textilservice GesmbH

Labg. KommR. Hinterleitner

Dr. Anton Volpini de Maestri

Mag. Alexander Hofinger

Ing. Franz Wiegele

Dr. Josef Huainigg

Ing. Franz Zafoschnig

Industriellenvereinigung Karnten

Zentralverwaltung der Forst- und Landwirtschaft

DI Edgar Jermendy
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VOLKSWIRTSCHAFTLICHE GESELLSCHAFT KARNTEN 2012—2014

Vorsitzender

DI Edgar JERMENDY
Paternioner GesmbH

Stellvertreter

Mag. Kurt GASSER
Unternehmensberatung

Prok. Mag. Arno SORGER
Haslinger Stahlbau GmbH

Geschaftsfiihrer
Ing. Mag. Herwig DRAXLER

Vorstandsmitglieder

Mag. Kurt GASSER
Unternehmensberatung

LAbg.KommR. Helmut HINTERLEITNER
Ferienhotel Schonruh

DI Edgar JERMENDY
Paternioner GesmbH

Mag. Peter KATSCHNIG

Prok. Mag. Georg KLEBER

Karntner Sparkasse AG

Mag. Dieter KRASSNITZER
BKS Bank AG

P. Mitterhofer Gasse 23
9020 Klagenfurt

Alter Platz 28
9020 Klagenfurt

VillacherstraBe 20
9560 Feldkirchen

MozartstraBe 63
9020 Klagenfurt

Alter Platz 28
9020 Klagenfurt

Seeblickstrafe 40
9580 Drobollach

P. Mitterhofer Gasse 23
9020 Klagenfurt

St.Veiter Ring 51/1
9020 Klagenfurt

Neuer Platz 14
9020 Klagenfurt

St. Veiter Ring 43
9020 Klagenfurt
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GenDir.Dkfm.Dr. Heimo PENKER St. Veiter Ring 43

BKS Bank AG 9020 Klagenfurt

Bernhard PLASOUNIG FriedensstraBe 24

Plasounig Technik GesmbH 9500 Villach

Prok. Mag. Arno SORGER Villacherstrale 20

Haslinger Stahlbau GmbH 9560 Feldkirchen

LSI Dr. Axel ZAFOSCHNIG 10. Oktober StraBe 24

Landesschulrat Karnten 9020 Klagenfurt
Rechnungspriifer

Mag. Klaus SCHEDER Walther-von-der-Vogelweide-Platz 4

Geschaftsfuhrer TPA Horwath GmbH 9020 Klagenfurt

Steuerberater, Unternehmensberater
Mag. Michael SINGER St. Veiter Ring 51/I

ECA Singer und Katschnig 9020 Klagenfurt
Steuerberatungs GmbH

Volkswirtschaftliche Gesellschaft Karnten

Geschaftsfiihrer Ing. Mag. Herwig DRAXLER

Geschaftsassistenz Martina JAGER
Renate JERNEJ

Verlegt und vervielfaltigt durch die Volkswirtschaftliche Gesellschaft Karnten
Europaplatz 1, 9021 Klagenfurt, fur den Inhalt verantwortlich: Ing. Mag. Herwig Draxler
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